Convenio por Perfeccionamiento Musical
Beca Orquesta Sinfénica Nacional Juvenil

En Santiago de Chile, a 1 de marzo de 2010, entre la Fundacién de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile, Rol Unico
Tributario N° 75.991.930-0, en adelante “la Fundacién”, representada por su Directora Ejecutiva, Luisa Duran de la
Fuente, ambas domiciliadas para estos efectos en Balmaceda 1301, Santiago, por wuna parte; vy
Leonel Alejandro Sanhez Mora Rut con domicilio en_ de la comuna de

» en adelante lamado el “becario” se ha pactado el siguiente convenio:

1) La Fundacién Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile en cumplimiento de sus objetivos, ejecuta un
Programa de Becas para jovenes estudiantes de musica, con la participacién en la Orquesta Sinfonica Nacional
Juvenil,

2) El Becario declara estar interesado en profundizar sus conocimientos vy estudios de mdsica, para lo cual postulé a una
beca y ha sido seleccionado para recibirla en las condiciones que aqui se sefalan,

3) Por el presente acto, la Fundacién otorga al Becario una beca quien la acepta por un monto de $126.400 pesos
mensuales. El periodo que abarca la presente beca es desde marzo de 2010 hasta el mes de febrero de 2011, ambos
meses inclusive.

4) La Beca se pagara solo a través de depésito mensual en cuenta de ahorro personal del becario, del Banco Estado de
Chile, en tas condiciones que se especifican en el Reglamento Interno anexo.

5} Las partes convienen que la mantencién de la beca exigira el cumplimiento de las siguientes obligaciones por parte
del becario:

a) Mantener su calidad musical a juicio exclusivo de la Fundacién.

b) Desarrollar practica musical colectiva por el periodo de la beca en cuanto a asistencia, horarios, puntualidad y
disciplina.

¢} Continuar sus estudios regulares de misica durante el periodo a que se refiere la beca.

d) Cumplir con la nota minima exigida en las evaluaciones mensuales que realizaran los instructores y/o director
de la Orquesta, sin distincién de cargos (mdsico tutti, primera parte o concertino del elenco).

e} Mantener con los instructores, los demas becarios y la administracién de la Fundacion, el trato que corresponde
a esta actividad musical.

f)Cumplir con las obligaciones sefaladas en el Reglamento Interno de la Orquesta que es parte integra del presente
documento.

6) La Fundacién podra, en casos especialmente calificados, solicitar a sus becados la colaboracién en labores musicales u
otras que no tengan el caracter de permanentes, con el objeto de contribuir a los fines de ésta.

7) La Fundacion se obliga a lo siguiente:

a) Entregar al Becario una practica orquestal y, mensualmente, la suma Onica aludida en la clausula Tercera en
calidad de beca de estudios, la que podria sufrir descuentos o el término definitivo del beneficio, de acuerdo a
los términos del Reglamento Interno de la Orquesta. Las partes declaran expresamente que esta asignacion se
efectda a titulo gratuito y que por tanto no constituye remuneracion ni honorarios de ninguna especie.

b} Formular un programacion anual integrado a las otras actividades didacticas que cumpla el Becario (seminarios,
talleres, encuentros, etc.).

8) El Becario formara parte de la Orquesta Sinfénica Nacional Juvenil, por lo que deberd cumplir con las obligaciones
que corresponda al citado conjunto, tanto en sus compromisos de ensayos como de conciertos. Este cumplimiento se
detalla en Reglamento Interno, que se entiende parte integrante del presente convenio y se entenderd conocido y
aceptado por el becario.

9) El Becario podra renunciar a {a beca en el momento que lo estime oportuno, para lo cual debera informar por escrito
a “la Fundacién”. Por otra parte, esta Gltima podra poner término a la beca en el evento que el becario incurra en
incumplimiento de alguna de las obligaciones contenidas en el presente convenio, en el Reglamento interno o incurra
en una conducta que atente a la moral y buenas costumbres.

10) En caso que el Becario ingrese a un conjunto profesional, automaticamente perdera esta condicién y todos sus
beneficios, por adoptar la categorfa de musico profesional. Para estos efectos, se entendera por “conjunto
profesional” cualquier agrupacién, orquesta y banda en las que sus integrantes mantengan alguna relacion
contractual con la institucion de la cual dependen.

11) En caso de que el becado se titule mientras esté vigente el presente convenio, inmediatamente dejara de recibir su
beca.
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12} Sera causal para el término inmediato de la presente beca el hecho de que el beneficiario participe en otra orquesta

13)

juvenil o infantil, de la que reciba algin tipo de beneficio econdmico como becas en dinero, pagc de arancel
universitario. El sentido de esta disposicién es ampliar el apoyo a otros estudiantes que no cuenten con ninglin tipo
de beneficio.

De acuerdo a la politica institucional de FOJI, en lo que respecta al consumo de tabaco, alcohol v drogas, se deja
expresa constancia que la Fundacion se somete integramente a la normativa vigente, sefialadas en las leyes N° 19.925
{(sobre expendio y consumo de bebidas alcoholicas), N° 20.105 (relativa a la publicidad y el consumo de tabaco) N°
20.000 (sanciona el trafico ilicito de estupefacientes y sustancias psicotropicas).

14) Se deja expresamente establecido como caracteristica esencial del presente convenio que siendo este Programa de

Becas estrictamente de docencia artistica, el Becario no tiene ni tendra la calidad de trabajador de la Fundacion
bajo ninguna circunstancia y en consecuencia el presente convenio no conforma un vinculo contractual bajo
subordinacion o dependencia, ni de permanencia en ta Fundacion y que por lo tanto no configura un vinculo juridico
laboral entre las partes sino una relacién de caracter técnico-pedagdgico. En consecuendia, la Fundacién no
respondera por enfermedades o eventuales accidentes que pudieren ocurrirfle al becario, sin perjuicio de lo
establecido en la Ley N® 16.744 en lo que se refiere al seguro escolar.

-/ |

Leon e(néhez Mora Luisa Bura 4
Orquesta Sinfénica Nacional Juvenil Direct j iva

¢
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La Orguesta Sinfonica Nacional Juvenil es una instancia que depende de la Fundacion de Orquestas Juveniles e Infantiles
de Chile, fundacion de derecho privado que no persigue fines de lucro y que forma parte de la Direccién Sociocultural de
la Presidencia de la Repiblica. La Orquesta tiene un caracter netamente pedagégico y artistico; en donde se aprende a
través de la experiencia las caracteristicas de la vida orquestal de un musico profesional en sus diversas manifestaciones.

Se deja expresa constancia que en la Fundacion como en esta Orquesta no existe ningin tipo de discriminacién, ya sea de
factores politicos, de género, étnicos o religiosos.

ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION:

La Fundacion de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile esta ubicada en Balmaceda 1301 (puerta interior), Santiago. La
administracién de la institucién atiende de lunes a viernes, entre las 09:30 a 14:00 hrs. y las 15:00 a 18:00 hrs.

Los horarios de ensayos parciales, tuttis y conciertos son pubticados para conocimiento de los becados en
www.orquestajuvenil seccion Orquesta Sinfénica Nacional Juvenil.

1) Recursos Humanos relacionados con las orquestas:
a) Coordinadora de OSNJ: Janet Lemus
b} Docentes:
- Director: José Luis Dominguez; Instructor de violin: Marcelo Gonzélez; Instructora de viola: Boyka Gotcheva;
Instructor de violancello: Celso Lépez; Instructor de contrabajo: José Miguel Reyes; instructor de maderas:
Jorge Levin; Instructor de bronces: Edward Brown; Instructor de percusién: Gerardo Salazar
c) Archivo Musical:
- Biblictecaria: Rebeca Guifiez; Asistente Biblioteca: Juan Silva
Atencidn: Lunes a viernes de 12:00 a 14:00 hrs. y de 15:00 a 18:00 hrs. Sabados de 09:30 a 14:00 hrs.
d) Departamento Psicosocial (bienestar):
- Asistente Social: Alicia Pardo; Psicologo: Francisco lzquierdo
Atencién: Lunes a viernes de 10:00 a 13:00 hrs. y de 15:00 a 17:00 hrs.
2) Procedimientos vinculados a los becados:

a) En caso de solicitud de sala o instrumentos para ser utilizados en la Fundacion (arpa, contrabajo y percusién): se
debe realizar con 24 hrs. de anticipacién, enviando un e-mail a gfaundez@orquestajuvenil.cl (sefalar nombre de
orquesta, instrumento, nombre, Rut, dia y horario en que utilizara la sala y/o instrumento).

b) En caso de entrega de documentos: deben entregarse en la oficina de recepcidn de la Fundacién, de lunes a
viernes entre las 09:30 hrs. y las 18:00 hrs.

c) En caso de préstamo de instrumento (semanal, mensual, semestral o anual): el becado debera enviar una solicitud
a la Coordinadora de Orquesta, a través de correo electrénico jlemus@orguestajuvenil.cl (utilizar formato
disponible en www.orquestajuvenil.cl). Esta sera la encargada de gestionar el préstamo del instrumento.

d) Justificacion de inasistencia, atrasos y solicitud de permisos: con la Coordinadora de Orquesta durante los dias de
ensayos parciales ¢ tuttis. Los documentos derivados de alguno de estos casos, deberan entregarse en la Oficina
de Recepcion en los horarios antes mencionados. Los dias sabados se habilitard un buzdn (ubicado bajo el reloj de
asistencia) para entregar documentacion, el becado serad responsable de identificar claramente a quién se dirige
la correspondencia.

3) LaFundacidn ha dispuesto que el uniforme de [a Orquesta sera:

a) Tenida para salida de la Orquesta: Polerdn y polera institucional.

b} Tenida de conciertos de temporada. Damas v varones polera institucional, pantalon negro, calcetines y zapatos
negros.

¢) Tenida de Gala: Damas Traje y zapatos negros; Varones, terno negro, camisa blanca, corbata institucional,
zapatos y calcetines negros.
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RESPECTO AL FUNCIONAMIENTO DE LAS ORQUESTAS:
LA FUNDACION SE COMPROMETE A:

De acuerdo al convenio suscrito entre la Fundacion de Orquestas y los alumnos, la institucion entregara a los

integrantes de la Orquestas Sinfénica Nacional Juvenil una beca, en las siguientes condiciones:

a) Monto especificado en el convenio,

b} Depdsito bancario en la cuenta Rut o ahorro del Banco Estade de Chile. La mantencion de la cuenta Rut o ahorro
sera de exclusiva responsabilidad del alumno, por tanto, en caso de existir un cambio deberd informar
oportunamente a ta Fundacion.

€) Los depésitos serdn realizados el ltimo dia habil de cada mes. En el caso de la beca del mes de febrero de 2011,
su deposito se efectuard no mas alla del 30 de marzo de 2011).

d) Las becas en ningln caso seran adelantadas.

Velar, en la medida de sus posibilidades, por la seguridad y dignidad de sus miembros en todas las actividades que

organice la institucion.

Proporcionar instrumentos a modo de préstamo o comodato (siempre que exista stock en el inventario) a guienes lo

soliciten y en las condiciones que la Fundacién disponga.

Entregar practica orquestal, trabajo de filas y repertorio.

Proporcionar mediante programas de capacitacion, formacion relevante al desarrollo instrumental y orquestal.

Contar para los ensayos y trabajos de orquesta con:

a) Un director de orquesta y un equipo de instructores {violin, viola, violoncello, contrabajo, maderas, bronces y
percusion).

b) Salas de ensayos acondicionadas.

c) Una sala de computacién para los becados, por tanto no se permite el acceso a ningln equipo asignado a los
administrativos que laboran en la Fundacién.

d) Un archivo musical con material pedagégico y partituras.

Organizar una programacion mensual de las actividades de la orquesta, la que sera publicada para conocimiento de

los becados en www.orquestajuvenil.cl (http://orquestajuvenit.cl/ node/13) y en el fichero ubicado frente a oficina

de coordinacién.

Entregar los materiales musicales (partes de orquesta) en condiciones apropiadas para ser utilizades durante los

ensayos y conciertos.

Entregar certificados que acrediten la condicién de becado u otros gue necesitan. Los que deberan ser solicitados a la

Coordinadora de la Orquesta con antelacion (5 dias habiles).

10) Contar con un departamento psicosocial (bienestar) a cargo de una asistente social y un psicélogo, quienes:

a) Asesoraran la organizacion interna de la Orquesta.
b} Mediaran en conflictos internos.
¢) Contaran con un programa de atencion psicosocial (orientacion sicoldgica v talleres).
d) Asignaran subvenciones (alimentacion y locomocion) a quienes lo ameriten.
)

e) Solicitardn entrevistas a padres o adultos responsables, en caso de considerarse necesario.

EL BECADO TIENE COMO DEBER:

Estudiar las partes de orquesta y tener los Gtiles necesarios para cumplir esta actividad (partes, lapiz mina y goma).
Permanecer en silencio durante et desarrollo de la practica orquestal.

Participar de las capacitaciones organizadas por la Fundacién. Fstas podran ser obligatorias, voluntarias o por
invitacion, el criterio lo fija ta Institucién.

Estar atento a cualquier cambio acerca de la programacién de ensayos parciales, tuttis, conciertos u otras actividades
que tengan relacién con su condicién de becado, a través de www.orquestajuvenit.cl y el fichero. Por tanto, se
entiende que es de absoluta responsabilidad del becado informarse de los cambios de programacién. Es por lo
anterior, que todo cambio de nimero celular, teléfono de red fija, e-mail o direccién resulta de suma importancia
para la Fundacidn y sera obligacion mantener informada a la Coordinadora de la Orquesta al mail

ilemus@orquestajuveijil.cl
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14) La Fundacion entregara a los becados, como parte del uniforme, polerén y polera, sélo una vez en el afo, los que

seran pagados en igual porcentaje por la Fundacion y el becado. En el caso de extravio, sera responsabilidad del
becado pagar la totalidad de su reposicion. En la cuota del mes de febrero, pagadera en marzo, se realizan todos los
descuentos pendientes (partituras perdidas, poleras, otras, etc.).

15) Como se trata de un programa formativo, donde la practica instrumental es de igual importancia al sentido de

2)

3)

4)

responsabilidad y compromiso, se entiende entonces que [a asistencia a ensayos, conciertos y actividades
oficiales sera responsabilidad de cada becado. De acuerdo a lo anterior la institucién ha instalado un software
de control de asistencia, debiendo el becado ser proactivo en realizar el registro de su asistencia, mediante [a
utilizacién del dispositivo de huella digital antes de los horarios establecidos por actividad.

MEDIDAS DISCIPLINARIAS:

fnasistencias a ensayos individuales, parciales, seccionales y tuttis: se permitira al alumno mantener una (1)

inasistencia injustificada durante el periodo de vigencia de la beca. El procedimiento sera:

a) Producida la ausencia, la Coordinadora de Orquesta notificara a través de correo electrénico al alumno acerca de
su falta y se citara a una reunion para justificar.

b) A la segunda ausencia injustificada en los plazos sefalados, el alumno dejara de pertenecer al elenco de la
Fundacion y perdera su condicién de becado. Sin perjuicio de lo anterior, el becado tiene derecho a solicitar una
revision de su caso a la comisién de orguesta.

Inasistencias a ensayos generales, grabaciones, giras o conciertos seran consideradas faltas graves. Esto implica que el

alumno queda automdticamente condicional y que, dependiendo del caso, puede perder su condicion de becado. En

todo caso, se procedera a descontar del monto de la beca la proporcién que corresponda a las inasistencias, en el mes
que corresponda.

Atrasos: estos corresponden a llegar después del horario fijado. Ej.: Si el ensayo parcial esta fijado a las 16:00 hrs., el

atraso se considera a partir de las 16:01 hrs. El procedimiento sera:

a) Producido el atraso, el alumno podra justificar con 48 hrs. {méximo) sélo a través de certificado.

b) Solo se permitiran cinco (5) atrasos injustificados, producido el 6 atraso el alumno dejara de pertenecer al elenco
de la Fundacién y perdera su condicién de becado en forma irrevocable.

Incumplimiento reiterado de uno o mas de los deberes sefalados en el presente Reglamento.

a) En este caso, la Comision de Orquesta integrada por los directores de orquestas, la coordinadora y la subdireccién
del drea musical, aplicard las sanciones correspondientes. Esta podran incluir la expulsién definitiva de ta
Orquesta y la pérdida de la beca.

b) Los plazos para la aplicacion de esta sancién, en ningilin caso superara los diez dias habiles, producida la falta.

¢) Elbecado tendra derecho a apelar {por escrito) la revisién del caso a la Comisidn de Orquestas. La apelacién no
podra exceder el plazo de 5 dias habiles, una vez recibida la notificacion.

En el caso de sorprenderse a un becado consumiendo tabaco, alcohol o sustancias jlicitas o bajo sus efectos,

incurriendo en el incumplimiento de las teyes niimeros 19.925 (sobre expendio y consumo de bebidas alcohdlicas),

20.105 (retativa a la publicidad y el consumo de tabaco) y 20.000 (sanciona el trafico ilicito de estupefacientes y

sustancias sicotropicas), la Fundacién no asumird ni tendra responsabilidad alguna en las sanciones que la ley

dispone, y prestara su colaboracidn y las facilidades que se requieran para la aplicacion de los procedimientos
aplicados por Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones o Tribunales de Justicia.

Finalmente queda estipulado que por incumplimiento del Reglamento Interno de la Orquesta, la Fundacion se
reserva el derecho aplicar como sancion disciplinaria la expulsién definitiva del elenco y el cese de todas las becas.
Esta sancién inhabilitara al alumno para participar o postular a cualquier beneficio que entregue la Fundacion por un
periodo no menor a 6 meses y no superior a 12 meses, desde el momento que se aplica la sancién.

Tomo conocimiento de este reglamento y entiendo que comienza a regir a partir’d

9 de marzo de 2010.
S A2
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Leonel Sanchez Mora %’,

j
Nombre del becado Firma del becado




